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. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

El objetivo de la asignatura es trasladar al alumno los conocimientos tedricos —
practicos de la Diplomacia y del Derecho Diplomatico y Consular; su proceso
histérico y su importancia en la evolucion de las relaciones internacionales entre 1a
comunidad de naciones desde el establecimiento de las relaciones diplomaticas
entre estados a la luz de la Convencion de Viena sobre Relaciones Diplomaticas

de 1961 y la Convencion de Viena sobre Relaciones Consulares de 1963.

La asignatura persigue el estudio de ambas convenciones de manera actual,
practica y estimulante; familiarizarse con las normas Yy terminologia del derecho
diplomatico y consular que rigen las relaciones entre los Estados y aprender a
analizar, sobre esa base, casos practicos de las mismas, con el objetivo de
complementar y contribuir, desde el punto de vista de la diplomacia con los demas

estudios sobre el derecho internacional y las relaciones internacionales del grado.

. COMPETENCIAS A SER DESARROLLADA EN LA ASIGNATURA

Geneéricas:

. Comunicarse en forma oral y escrita en ambas lenguas oficiales del pais.

. Utilizar adecuadamente las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

- Trabajar productivamente en forma autbnoma y en equipo multidisciplinario.



Buscar informaciones procedentes de fuentes diversas.
Analizar y sintetizar informaciones procedentes de fuentes diversas
Identificar, plantear y resolver problemas.

Actualizar permanentemente sus conocimientos disciplinarios.

Planificar adecuadamente el uso del tiempo.

Proteger y promocionar el respeto a los derechos humanos.

Asumir las orientaciones de Ia doctrina social de la Iglesia en su
desempefio profesional.

Actuar de manera leal, diligente y trasparente en el ejercicio de la profesion

de acuerdo con valores y principios éticos.

Especificas:

V.

Reconocer las disposiciones que rigen las funciones diplomaticas Yy

consulares de nuestro pais.

Aproximar al estudiante, desde una doble perspectiva tedrica y practica, a
la realidad de las relaciones internacionales de caracter formal, en sus
multiples dimensiones: relaciones diplomaticas entre Estados soberanos,
relaciones consulares, diplomacia ad hoc, relaciones con otros sujetos de
Derecho internacional y agentes Y funcionarios de Organizaciones
Internacionales.

Analizar casos de prevencion y represion de los delitos contra personas y
lugares que gozan de estatuto internacional.

Abordar las cuestiones juridicas y politicas que plantea la funcion

diplomatica.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Unidades de Aprendizaje
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UNIDAD |
Introduccion

COMPETENCIA A SER LOGRADA:
Comprende la nocion de diplomacia en base al analisis de la evolucién historica de las

relaciones diplomaticas y consulares y la clasificacién de sus 6rganos intervinientes

CONTENIDOS

de diplomacia. relaciones internacionales. paraguayo

CONTENIDOS CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES | Apre:c?e-l;l:ggg:?;p?esn .
(Aprender a APRENDER) (Aprender a HACER) | 2 CONVIVIR)
- La diplomacia - Clasificacién de los - La accion exterior del
contemporanea. Nocion érganos para las Estado en el caso
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\T Evolucion histérica de las
relaciones diplomaticas y
consulares: su
codificacion.- Nuevas
formas de diplomacia.-

| Los 6rganos estatales de
caracter central. Jefe de
Estado y Jefe de
Gobierno.- El Ministro de
Relaciones Exteriores.-
Otros érganos.-

UNIDAD I
Relaciones Diplomaticas

sus diferentes actores

COMPETENCIA A SER LOGRADA:
Dimensiona las relaciones diplomaticas en

funcién al analisis de la filiacion y funciones de

CONTENIDOS
CONCEPTUALES
(Aprender a APRENDER)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES
(Aprender a HACER)

CONTENIDOS
ACTITUDINALES
(Aprender a SER [Aprender
a CONVIVIR)

- Las relaciones
diplomaticas. El derecho
de legacion

- Establecimiento de la
mision diplomatica. El
agente diplomatico y otro
personal de la mision
diplomatica. Terminacion
de las funciones
diplomaticas. Funciones

b

- Limites a la accion
diplomatica.- Privilegios e
inmunidades diplomaticos:
fundamento v titularidad.
Prerrogativas personales
y organicas.- Especial
referencia a la valija

de la mision diplomatica.- diplomatica
UNIDAD i
Asilo Diplomatico

COMPETENCIA A SER LOGRADA:

Interpreta la naturaleza del asilo diplomatico y sus alcances

CONTENIDOS CONTENIDOS :&TTTESJEELSES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES (Aprender a SER /Aprender
(Aprender a APRENDER) (Aprender a HACER) il CONVMF%

- El asilo diplomatico.
Concepto y diferencia de
figuras afines

- Normas sustantivas y

consulares.

procesales. Las relaciones

. Establecimiento de la
mision consular.

- Terminacion de las
funciones consulares.

- Funciones consular. El
personal de la oficina
consular. Privilegios e
inmunidades consulares.

UNIDAD IV
La Diplomacia Ad Hoc

COMPETENCIA A SER LOGRADA:
Comprende en qué consiste la

denominada Diplomacia Ad Hoc y sus atribuciones

respectivas
CONTENIDOS CONTENIDOS :(?TT'-I'FESIISI?EES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES (Aprender a SER /Aprender
(Aprender a APRENDER) (Aprender a HACER) a CONVIVIR)

- La diplomacia ad hoc.
Nocion y clases de
diplomacia ad hoc. Las
misiones especiales:
caracteristicas y
funciones.

- La diplomacia multilateral.
Nocién y clases

- .- El derecho de legacion
pasivo de las
Organizaciones
internacionales:
representacion de los
Estados miembros y no
miembros ante las
Organizaciones
internacionales.- El

derecho de legacion activo

de las Organizaciones
internacionales.

- Privilegios e inmunidades
de la mision especial.

UNIDAD V

Los agentes y funcionarios internacionales

| COMPETENCIA A SER LOGRADA:




internacionales

CONTENIDOS
CONCEPTUALES
(Aprender a APRENDER)

Dimensiona la relacién juridica que se establece con los agentes Y funcionarios

o A
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CONTENIDOS
ACTITUDINALES
(Aprender a SER /Aprender
a CONVIVIR)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES
(Aprender a HACER)

- Los agentes y
funcionarios
internacionales. Concepto
y clasificacion

- Privilegios, inmunidades y
facilidades de los
funcionarios
internacionales.

- Relacion juridica del
funcionario y la
administracion
internacional:
estatuto juridico de
los funcionarios
internacionales

- Prevenciony
represion de los
delitos contra
personas y lugares
que gozan de
estatuto
internacional.

Los agentes y funcionarios internacionales. De los ascensos, rotaciones y

UNIDAD VI

traslados

COMPETENCIA A SER LOGRADA:
|dentifica los agentes y funcionarios internacionales y la dinamica de los ascensos,

rotaciones y traslados

CONTENIDOS
CONCEPTUALES
(Aprender a APRENDER)

| CONTENIDOS
CONTENIDOS ACTITUDINALES

PROCEDIMENTALES
(Aprender a SER [Aprender
(Aprender a HACER) 2 CONVIVIR)

- Las equivalencias de

rangos y cargos.

Las situaciones en el

servicio diplomatico
y consular.

- La funcion consular y de
los deberes de los
funcionarios consulares.

- De la formacién,
perfeccionamiento y
actualizacion de los
funcionarios del servicio
diplomatico y consular.

- Deberes,
prohibiciones y
derechos. Los
gastos de
representacién y de
mantenimiento de la
sede de la mision.
Régimen
disciplinario

UNIDAD Vil
Tipologia de funciones

COMPETENCIA A SER LOGRADA:
Identifica las tipologias de funciones

dadas en el contexto diplomatico

CONTENIDOS
CONCEPTUALES
(Aprender a APRENDER)

- Tipologia de funciones.
La diplomacia y la
negociacion como formas
pacificas de relacion y
solucion de las
diferencias.

CONTENIDOS CONTENIDOS

ACTITUDINALES
&2?;52:“:5’12@%3 (Aprender a SER [Aprender

a CONVIVIR)

- Lacooperaciony la
integracion. El
conflicto y las
manifestaciones de
violencia en el

\ sistema
internacional.

- Estabilidad y cambio del
sistema internacional: 1a
tension entre el
mantenimiento y la

- adaptacion del modelo de
relaciones establecido

UNIDAD VI
Fuentes del Derecho Consular

COMPETENCIA A SER LOGRADA:
Reconoce las fuentes del Derecho Consular en funcion del analisis de las caracteristicas
propias de una oficina consular

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

_

CONTENIDOS

l CONTENIDOS
ACTITUDINALES

PROCEDIMENTALES
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a CONVIVIR

- Nombramiento y
acreditacion de los
consules y demas
funcionarios.
Categoria de Oficina

Consular.

Establecimiento de
Oficina Consular

- Cartas Patentes

- Exequatur.

Precedencias.

Actos Diplomaticos.

- La Convencion de Viena
sobre Relaciones
Consulares de 1963

UNIDAD IX

Terminacion de la condicion de funcionario consular
COMPETENCIA A SER LOGRADA:
Reconoce las situaciones que dan lugar a la terminacion de la condicion de un
funcionario consular

CONTENIDOS

CONTENIDOS CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES | Amﬁ‘g'g%@gﬁj& 5
(Aprender a APRENDER) (Aprender a HACER) = CONVIVIR
- Ruptura de - Clases y categorias - Nocioén de oficina
Relaciones de oficinas consu1ar. consular.
Consulares. - El status consular: la
- Persona Non Grata. oficina consular.
- Facilidades,

privilegios e
inmunidades. [

V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

- El modelo educativo a ser implementado es el basado en competencias. En
ese sentido se construyen los aprendizajes sobre las bases del aprender a
aprender, aprender a hacer, aprender a sery aprender a convivir.

- La asignatura tiene asignados 5 (cinco) créditos, 4(cuatro) de los cuales
estan asignados a actividades aulicas y 1 (un) crédito a actividades de
investigacion y/o extension, a ser programadas por el docente de la
catedra.

. Las estrategias metodologicas recomendadas se organizan basicamente
en:

- Estrategias de estudio individual previo y/o posterior al desarrollo de los
ejes tematicos: lectura previa con controles de lectura utilizando
resumenes, sintesis, mapas conceptuales, cuadros sindpticos, esquemas
de contenido u otras técnicas de trabajo intelectual que ayuden a procesar
la informacion obtenida en la lectura dentro del aprender a aprender,
aprender a hacery aprender a ser.

- Estrategias aulicas: presentaciones dialogadas, presentaciones en base a

ejemplos, cuchicheo, luvia de ideas, conceptualizaciones plenarias,

\
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demostraciones, estudio de casos, resolucion de problemas u otro que
permita analizar de manera critica reflexiva los ejes tematicos de la
disciplina y generar una opinién al respecto a la luz de la ciencia que se
estudia.

. Estrategias grupales: pecera, archipiélago, paneles, paneles debates,
pequenos grupos de discusion, peritos y examinadores, simulaciones u otra
técnica de preferencia que permita analizar, discutir, discernir y lograr una
opinién propia sustentada en la tematica de estudio.

. Estrategias de trabajo a distancia: ensayos, comentarios, informes
académicos u otro formato que permita visualizar los conocimientos

adquiridos y el proceso cognitivo del alumno

ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

. La evaluacién sera tanto de proceso como de producto.

- La evaluacion de proceso consistira en puntuar los trabajos producidos en
cada clase u eje tematico de estudio para organizarlas en un portafolio de
evidencias

. La evaluacion de producto consistira en investigaciones bibliograficas y/o
de campo, sustentacion de la investigacion realizada, resolucion de
problemas, estudio de casos u ofras técnicas integradoras de los
aprendizajes esperados.

. Las evaluaciones finales también pueden desarrollarse mediante pruebas
de lapiz y papel, libro abierto u oral. En cualquiera de los casos se deben
establecer criterios de evaluacion que los alumnos deben conocerlo.

- El docente distribuira el peso porcentual de las tareas.

RECURSOS DIDACTICOS

Cada catedra provee al alumno la némina de textos basicos para el desarrollo

de la asignatura al igual que Guias de Estudio.

La Biblioteca de la institucion tiene disponibles ejemplares de los textos

basicos de la disciplina en formato fisico y/o digital.

Cada aula cuenta con equipos de proyeccién y en la sala de laboratorio de

informatica los alumnos disponen de equipos para la realizacion de sus tareas.
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